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INFORMACION REMUNERACION DEL CONSEJO RECTOR

La remuneracion del Consejo Rector de Cajaviva Caja Rural serd establecida por los
Estatutos de la entidad en cada momento. Actualmente los miembros del Consejo
Rector Unicamente perciben dietas y compensaciones de gastos de viaje, derivados de
su asistencia al Consejo Rector o a los Comités delegados del Consejo Rector.

A continuacion se detallan las remuneraciones al Consejo Rector en el afio 2016, tal
como estan expuestas en las Cuentas Anuales de la entidad:

En el sigmente cuadro se nmestia un detalle de las remumeraciones devengadas a favor de los muembros
del Conszejo Rector de 1z Caja durante el penodo:

Miles de Euros
2016 2015
Fetribucion | Fetmibucion Fetribucion  |Fetribucion en
dineramia en gmecie dineraria especis
D Pedro Garcis Fomers 8.70 230 015 215
D Felix Moracho Fuertas 616 235 734 206
D. Jusn Cruz Serrano Garcts .34 227 6,846 2.7
D Jestis Mana Hontoria Bamos 6,87 1.74 6,17 164
D Tomas Fisac De Frias 8,10 213 6,54 1.54
D Mignel Angel Terradillos Garcia 8,26 124 157 1,54
Dz, Mercedes Sagrede Manzsnedo (desds 1,50 150 - -
julio 2016)
D José Famon Segura Diez (hasta julio 1,97 0,78 350 154
2014)
It Teofilo Buiz da Arcaute 3.75 2.12 3,68 1.04
D Teodoro Ezgueva Mumel 1,75 40 3,50 209
D Andres F_ Cabezon Rivaz 7,38 153 6,08 1.51
D. Mamel Andrés Ortega Garcia 6,31 172 en 1,63
D Joza Anonio Herpnedas Herrane 733 2.10 742 1,68
D. Jesus Ojeda Ortega 5,26 100 4352 1,67
D. Angzel Dins Llorente Die Frutos 5,76 160 5,18 L.53
D Mizusl Cabreces Izquierdo (hasta jolio 1,36 1.04 3,76 192
2018}
0. Joze Antonio Viceate Esteban (hasts 225 1.57 413 249
julio 2014)
I+ Fermando Arroyo Fincon (kasea 25 06.15) - - 106 041
D Edusrdo Picom Picdn (desde 16 06.15) 4.86 173 1.83 1,23
Total B o 3320 8550 3154

Lz Caja no fiene obligacioness contraidas en matena de pensiones con los misrmbros zctuales o antenores
del Consejo Rector ni con los muembros antenores de los Consejos Rectores de las entidades fusionadas
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Las rembuciones indicadas en la columna de "Rembucion dinerana”™ e kan devengado exchesmamente
en concepte de distas por su amstencitz 2 Comsejos v Comusiones, v gastos de desplazamento.
Adicionalmente, D Pedro Garcia Fomera ha devengado en concepto de servicios externos {Asesona
Jwridica) un moporte de 104, 2 mules de euros en este penodo (93,4 males de euros en el gjercicio anteror).
Y &l conzejero laboral (voecal reprezentante de los trabajadores), como empleado de la Caja ha perciido
remumeraciones por 54,6 miles de eurcs en este peniodo (38,2 mules de evros, mmputandos el total aonal de
los doz empleados que comerdisron coma Consejero Laboral dentro del ejereicio antertor, en el cual hubo
dos personas desempenando dicho cargo).

Por otra parte, existen dos empresas que han actuado come proveedores de la Entdad durante el ejercicio
2016 ¥ que estan vinenladas a Consejeros de Iz Entdad. La primera de ellas, Soluciones Informaticas
Globales, SL. (vinculada a D. Angel Lws Llorente De Frutos) ha percibido 3.4 mules de euros por
prestacion de servicios relacionades con mu activadad en 2016 (3.4 miles de euros en el ejercicio anternior),
mientras gue la seginda de ellas, Resyvtec Servicio Integral de Residuos, 5.1, ha percibido 0.9 miles de
euros por prestacion de servicios relacionsdos con su achvidad en 2016 (3.1 mules de euros en el garmicio
anterior}

A 31 de dictembre de 2016, Ia Entidad tema susenfo mn seguro colective de wida a faver de los nuembros
dal Consejo Fector, ¥ que tendran derecho a percibir en caso de que se declare su meapacidad
permanente o sus heredercs en case de fallecimento. La contratacion de esta poliza ha supuesto um gasto
para la Entidad en el ejercicio 2016 por primas pagadas de 7.4 mules de euros, ¥ los capitales asegurados
por persona ascienden 12 mules de euros por fallecimuento (48 mles de euros 51 es por accudente), v 60
miles de euros en el cazo de mvalidez permanente. Esfa poliza, junto con otros conceptos, forma parte de
Ia retribucion en especie imputada a cadz Consejero.

El resultado del sometimiento a la votacidon de la Asamblea General de Socios de la
politica de remuneraciones de los miembros del consejo rector en los afios 2013, 2014
y 2015 arrojan los siguientes datos:

Resultado Asamblea General de Socios 21-may-15 22-may-14 23-may-13
Total Delegados 120 delegados 123 delegados 121 delegados
Quorum existente 112 delegados 117 delegados 116 delegados
Numero total de votos vélidos 6.380 votos 7.870 votos 6.021 votos
Numero de votos a favor 6.380 votos 7.870 votos 6.021 votos
Numero de votos en contra 0 votos 0 votos 0 votos
Numero de abstenciones 0 votos 0 votos 0 votos

En los afios subsiguientes al no existir cambio alguno en la politica de remuneraciones
de los miembros del consejo rector, no se ha sometido a votacién a la Asamblea

General de Socios.
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