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ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS

a 31 de diciembre de 2025 - (Miles de €)

al Fondo de Educación y Promoción un mínimo del 15%
de los excedentes disponibles del ejercicio, superando 
ampliamente la obligación legal del 10%. Esta acción refuerza 
el compromiso social de Cajaviva Caja Rural con su entorno. 

Este compromiso se canaliza prioritariamente a través de 
las cuatro Fundaciones, que corresponden a las entidades 
originarias de la Entidad y que son:

. Fundación Caja Rural Burgos                                                                    

. Fundación Caja Rural de Segovia

. Fundación Caja Cega (Fuentepelayo)

. Fundació Caixa Rural Castelldans

Gracias a su actividad, se da respuesta a las necesidades 
específicas de cada zona geográfica, constituyendo una 
herramienta eficaz para acercarse a la realidad social de 
cada territorio en el que está implantada Cajaviva Caja 
Rural. Además, de forma complementaria a la actuación 
de las Fundaciones, se han realizado actuaciones comunes 
gestionadas directamente desde el Fondo de Educación y 
Promoción, las cuales han supuesto un 9,41% del total. 

Las principales actuaciones del FEP de Cajaviva Caja Rural,  
han sido las siguientes:

MEMORIA DEL FONDO DE 
EDUCACIÓN Y PROMOCIÓN 2025: CAJAVIVA CAJA RURAL

ajaviva Caja Rural es una cooperativa de crédito 
constituida en 2012 como resultado de la 
integración de las Cajas Rurales de Burgos, 
Segovia, Fuentepelayo y Castelldans. Desde su 
consolidación mantiene un firme compromiso 

con la economía social materializando los principios 
cooperativos: cercanía, flexibilidad, participación de los 
socios, y apoyo al desarrollo económico local, contribuyendo 
así al fortalecimiento del entorno social, educativo y cultural.

Por su naturaleza cooperativa, la reversión a la sociedad en 
la que opera constituye uno de sus objetivos esenciales. En 
este sentido, el Fondo de Educación y Promoción representa 
la aplicación práctica del cooperativismo y uno de los rasgos 
más distintivos de la Entidad. 

Cajaviva Caja Rural asume la responsabilidad no solo de 
atender las necesidades financieras de sus clientes y socios 
en un entorno seguro, sino también de generar un beneficio 
suficiente que permita dar continuidad a su actividad 
orientada al desarrollo sostenible del territorio en el que 
actúa. Todo ello aplicando valores como la responsabilidad, 
el compromiso y principios rectores como la honestidad, 
la transparencia y la ética en la relación con los agentes del 
entorno. 

Desde su integración, el mandato principal de Cajaviva Caja 
Rural ha sido cumplir con el compromiso adquirido con la 
sociedad. Así, conforme a los Estatutos Sociales,  destina 



ACTIVIDADES CON SOCIOS

a flexibilidad de la Entidad ha permitido dar 
cobertura al ámbito más cercano y especialmente a 
nuestros socios. Cajaviva Caja Rural, mantiene una 
comunicación constante con ellos, informando sobre 
las principales actividades desarrolladas en todos sus 

territorios y ámbitos (Económico, Social, Profesional etc.) 
mediante la publicación anual de la revista InfoCajaviva.

ORGANISMOS Y PROMOCIÓN DEL 
COOPERATIVISMO 

esde su origen, Cajaviva Caja Rural colabora 
con instituciones y organismos para mejorar el 
entorno social y profesional, y así como para 
fomentar el cooperativismo. 

Es miembro de:

• U.N.A.C.C. (Unión Nacional de Cooperativas de Crédito)• 
• A.E.C.R. (Asociación Española de Cajas Rurales)

En 2025, declarado Año Internacional de las Cooperativas, 
Cajaviva participó junto al resto de Cajas Rurales de Castilla 
y León en el II Foro de Cooperativas Agroalimentarias 
como Motor Económico de Castilla y León, celebrado en 
diciembre en Valladolid, de la mano de URCACYL (Unión 
Regional de Cooperativas Agrarias de Castilla y León). 
El evento analizó la evolución del sector cooperativo en 
la región, con una mesa redonda en la que las principales 
cooperativas y expusieron retos y planes estratégicos.

ACTUACIONES CON EL ENTORNO

a Entidad ha destinado una partida relevante a la 
integración social y profesional de personas con 
capacidades diferentes, contribuyendo solidariamente 
a paliar sus dificultades. Entre los colectivos apoyados 
destacan:

• SALUD MENTAL MIRANDA (Asociación de ayuda a                 
....personas con Enfermedad Mental, zona norte de Burgos)

• APACID (Asociación de Padres y Tutores de Beneficiarios 
...del Centro Ocupacional “El Cid” en Burgos)

• APADEFIM (Asociación de Padres y protección de personas 
..con discapacidad física, intelectual y mental de Segovia)

• AMPROS (Asociación Cántabra en favor de las personas 
ffcon capacidad intelectual)ffff

Asimismo, Cajaviva se ha adherido a la Plataforma de 
Compromiso Rural, impulsada por el Instituto Cerdá, para 
reforzar su presencia en el territorio y su compromiso con el 
medio rural.

FORMACIÓN

n 2025, Cajaviva Caja Rural incrementó 
significativamente las actividades formativas dirigidas 
a miembros del Consejo Rector y empleados:

• 132 iniciativas formativas, un 27,3% más que en 
....2024

• 4.192 participantes, con una media de 14 cursos por 
ddprofesional

Como novedad, se puso en marcha el Programa de 
Perfeccionamiento Directivo, que ofrece una formación 
especializada anual a directivos, de máxima calidad. Además, 
los miembros del Consejo Rector recibieron múltiple
formación para cumplir con los crecientes requerimientos 
normativos y del supervisor.

Adicionalmente, y con la finalidad de promover la formación y 
el talento en nuestras zonas de actuación, se puso en marcha 
el Programa Ingreso Sobresaliente, destinado a los jóvenes 
que cursan estudios de 1º de Bachillerato o 1º de cualquier 
grado de Formación Profesional, premiando los sobresalientes 
obtenidos, que tuvo una exitosa acogida.

FUNDACIONES

esde el año 2012, Cajaviva colabora con 
importantes dotaciones a las Fundaciones de 
las cuatro Cajas Rurales originarias de nuestro 
proyecto común, para que desarrollen actividades 
de forma innovadora y que reflejen la esencia de 

una entidad orientada  a fomentar la economía social. 

Las aportaciones en 2025 fueron:

Estas Fundaciones han desarrollado a lo largo del 2025 
numerosas actividades en ámbitos muy diversos, como
formación, desarrollo profesional, cultura, deporte y ocio, 
recogidas en sus respectivas Memorias.

OTROS                                                                                          
Este apartado incluye gastos relacionados con la gestión de 
inmuebles asociados a la Actividad del FEP y otros gastos 
menores.
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